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Betreft antwoord op uw brief over de gevolgen van het rapport over 3518 0NDAOEEER

proportionaliteit in het asbestbeleid
Uw referentie
9VERAS-ASB.12720.B

Geachte heren de Groot en Lagerwey,

Uw brief (dd 15 maart 2019) is in goede orde ontvangen. Hieruit blijkt een grote
betrokkenheid en dat waardeer ik. Met deze brief ga ik in op uw bericht.

Allereerst spreekt u uw zorgen uit over het onlangs gepubliceerde rapport over
een proportioneel asbestbeleid. Dit rapport is opgesteld door TNO, de Universiteit
Utrecht en Crisislab, in opdracht van Aedes. Voor een reactie van de
staatssecretaris van Sociale Zaken en Werkgelegenheid op dit rapport verwijs ik
naar het plenaire debat in de Tweede Kamer op 6 maart jongstleden.! Tijdens dit
debat heeft de staatssecretaris gereageerd op het rapport en daarbij aangegeven
dat het rapport grotendeels aansluit bij de in de beleidsreactie ingeslagen weg
naar een zorgvuldig asbestbeleid. Dat wil zeggen: ruimte waar het, gezien de
risico’s, mogelijk is. Maar alleen wanneer het kan, de veiligheid en gezondheid
van werknemers blijft op de eerste plaats staan. De staatssecretaris heeft daarbij
afstand genomen van het uitgangspunt onder “proportionele kosten”: zij heeft
duidelijk gemaakt dat het arbeidsomstandighedenbeleid niet uitgaat van de
maximumwaarde van het leven van werknemers, maar van een acceptabel risico
dat zij mogen lopen. Ik wil daar tot slot bij opmerken dat het niet verboden is om
te berekenen wat het risico is van bepaalde activiteiten die — op dit moment - in
de regelgeving niet zijn toegestaan. Voor overige vragen en/of opmerkingen over
het rapport verwijs ik u door naar de opdrachtgever of opstellers van het rapport.
SZW is geen opdrachtgever van het onderzoek, noch betrokken geweest bij de
totstandkoming van het rapport.

Ten aanzien van de betrokkenheid van TNO bij de totstandkoming van het rapport
over een proportioneel asbestbeleid wil ik benadrukken dat SZW vertrouwen heeft
in de wetenschappelijke kwaliteit en onafhankelijkheid van TNO. Het staat TNO
vrij om opdrachten uit de markt aan te nemen. Het is daarbij wel van belang dat
zij geen dubbele functie vervult.

1 Zie ook hier de officiéle reactie van de staatssecretaris van SZW:
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/asbest/nieuws/2019/03/27/reactie-
staatssecretaris-op-extern-rapport
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Daar waar TNO aan de lat staat voor de uitwerking van de maatregelen uit de
beleidsreactie is die onafhankelijkheid extra belangrijk. SZW gaat daarom nadere . . tie Gezond en Veilig
afspraken maken met TNO om op deze punten de onafhankelijkheid te borgen. Werken
Afdeling Gezond Werken

Ook geeft u aan zorgen te hebben over de uitwerking van de in de beleidsreactie
aangekondigde maatregelen. Deze beleidsreactie is ook aan de orde geweest
tijdens het plenaire debat van 6 maart jl. en daarbij is een aantal moties .

” . o Onze referentie
aangenomen door de Tweede Kamer. De aard van deze moties maakt duidelijk 2019-0000055266
dat er vanuit de Tweede Kamer steun is voor de uitvoering van de beleidsreactie.
SZW gaat daarom, in samenwerking met onder meer de sector, door met de
uitwerking en implementatie hiervan. Graag benadruk ik dat we dit in
gezamenlijkheid doen met u en andere betrokkenen en dat de
stakeholderoverleggen bedoeld zijn om met alle partijen hier het gesprek over te
blijven voeren. Deze bijeenkomsten zijn de plek om eventuele zorgen en
suggesties te bespreken die samenhangen met de uitvoering van de
beleidsreactie. Het volgende stakeholderoverleg staat gepland op 8 mei a.s. De
uitnodiging daarvoor heeft u inmiddels ontvangen. Ook zal er in juli, september
en december een dergelijk overleg plaats vinden. Kortom, SZW stelt uw
betrokkenheid op prijs en blijft graag in gesprek over hoe we in gezamenlijkheid
invulling kunnen geven aan een zorgvuldig asbestbeleid. In dat licht bezien, wil ik
niet onvermeld laten dat uw vezelveiligheidscampagne ter bevordering van de
veilige verwijdering van asbest wordt gewaardeerd en past bij dit beleid.

Datum
11 april 2019

De wereld van asbestverwijdering is complex: het gaat om veiligheid en
gezondheid, gedetailleerde regelgeving en om kosten en opbrengsten. Er spelen
vele belangen en er is sprake van dilemma’s. Dilemma'’s tussen een risicogerichte
aanpak en commerciéle belangen; tussen een niet-aantoonbaar noodzakelijke
aanpak en kostenbeheersing; tussen innovatie en concurrentiebelangen.
Openheid over de verschillende belangen die er zijn is wat mij betreft een
voorwaarde om samen met elkaar verder te kunnen werken. Daartoe wil ik u dan
ook van harte uitnodigen.

Met vriendelijke groet,

drs. H.L.M. Boussen
Directeur Gezond en Veilig Werken
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